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Элективті пәндер каталогы қысқаша сипаттамасы, оқыту мақсаты, оқу мазмұны 
және күтілетін оқу нәтижесі көрсетілген таңдау компонентіне кіретін пәндер тізімін 
қамтиды. 2025 жылы қабылданған кредиттік технология бойынша оқитын студенттерге 
арналған. 

Каталог элективных дисциплин содержит перечень дисциплин компонента по 
выбору и их краткое описание с указанием цели изучения, содержания и ожидаемых 
результатов обучения. Предназначен для студентов, обучающихся по кредитной 
технологии  набора 2025 года. 
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СТУДЕНТКЕ ЖАДНАМА 

Құрметті студент! 
 

Сiздiң алдыңызда элективті пәндер каталогы (ЭПК). ЭПК - элективті оқу 
пәндерiнiң жүйеленген аннотациялық тiзбесі. Ол Сізге жеке оқу траекториясын өз 
бетіңізбен, жедел, икемді және жан-жақты құруға мүмкіндік беру мақсатымен жасалған. 
ЭПК Сiздiң жеке оқу жоспарыңызды құрудағы көмекшіңіз. 

Кредиттік оқыту технологиясы бойынша барлық оқу пәндері үш циклға бөлінеді: 
жалпы білім беретін пәндер циклы (ЖБП), базалық пәндер циклы (БП) және кәсіптендіру 
пәндер циклы (КП).  

ЖБП циклі болашақ түлектің интеллектуалды өсуіне, жеке дамуына және әлеуметтік 
бейімделуіне негіз болады.  

Базалық пәндер циклы білім беру бағдарламаңыз бойынша іргелі білімді 
қалыптастыруды қамтамасыз етеді.  

Кәсіптендіру пәндері циклы кәсіби қызметтің нақты саласында қолданылатын 
арнайы білімді, дағдыны, құзыреттілікті анықтайды.  

Әрбір цикл ішінде оқу пәндері үш түрге бөлінеді – міндетті компонент, ЖОО 
компоненті және таңдау бойынша компонент (элективті, яғни таңдап алынатын оқу 
пәндері). 

     Міндетті компонент пәндері мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру 
стандарттарымен бекітілген және барлық студенттер тиісті білім беру бағдарламасы 
бойынша оқуға міндетті болып табылады. 

ЖОО компоненті ЖОО деңгейінде қалыптасады және оның білім беру саясатын, 
еңбек нарығының қажеттіліктерін, дайындық ерекшеліктерін көрсетеді. Бұл пәндер оқу 
жоспарының міндетті бөлігін толықтырады және таңдалған бағдарламаға байланысты 
бейіндік білімді тереңірек игеруге, зерттеу немесе тәжірибеге бағытталған дағдыларды 
дамытуға ықпал етеді. 

Міндетті және ЖОО компоненттердің пәндерімен қатар студент пәнді оқу үшін 
өзінің жеке мүдделері мен кәсіби мақсаттарына сәйкес келетін таңдау компонентін 
таңдауы керек. Бұл таңдауда сізге академиялық кеңесші эдвайзер көмектеседі. Ол барлық 
қажетті ақпаратты береді және жеке оқу жоспарын жасау кезінде қолдау көрсетеді. 

Әр цикл бойынша Сіздің жеке оқу жоспарыңыз мыналарды қамтиды:  
жалпы білім беретін пәндер циклінде (ЖБП): міндетті компонент және таңдау 

компоненті (элективті пәндер); 
базалық пәндер циклінде (БП) және кәсіптендіру пәндер циклінде (КП): ЖОО 

компоненті және таңдау компоненті (элективті пәндер). 
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ПАМЯТКА СТУДЕНТУ 
 

Уважаемый студент! 
 
Перед Вами находится Каталог элективных дисциплин(КЭД).  
КЭД – это систематизированный аннотированный перечень элективных учебных 

дисциплин. Он составлен с целью предоставления вам возможности самостоятельного, 
гибкого и всестороннего формирования индивидуальной траектории обучения. КЭД 
— Ваш помощник при составлении индивидуального учебного плана. 

При кредитной технологии обучения все учебные дисциплины делятся на три цикла 
–цикл общеобразовательных дисциплин (ООД), цикл базовых дисциплин (БД) и цикл 
профилирующих дисциплин (ПД).   

Цикл ООД формирует основу для интеллектуального роста, личностного развития и 
социальной адаптации будущего выпускника. 

Цикл БД обеспечивает формирование фундаментальных знаний по вашей 
образовательной программе. 

Цикл ПД определяет перечень профессиональных знаний, умений и компетенций, 
необходимых в конкретной сфере деятельности. 

Каждый цикл включает дисциплины следующих видов: обязательный компонент, 
вузовский компонент и компонент по выбору (элективные дисциплины). 

Дисциплины обязательного компонента утверждены государственными 
общеобязательными стандартами образования и являются обязательными для изучения 
всеми студентами по соответствующей образовательной программе. 

Вузовский компонент формируется на уровне вуза и отражает его образовательную 
политику, потребности рынка труда, специфику подготовки. Эти дисциплины дополняют 
обязательную часть учебного плана и способствуют более глубокому освоению 
профильных знаний, развитию исследовательских или практико-ориентированных 
навыков, в зависимости от выбранной программы. 

Наряду с дисциплинами обязательного и вузовского компонентов студент должен 
выбрать для изучения дисциплины компонента по выбору, соответствующие его 
индивидуальным интересам и профессиональным целям. В этом выборе вам поможет 
эдвайзер — академический консультант. Он предоставит всю необходимую информацию 
и поддержит при составлении индивидуального учебного плана. 

Таким образом, Ваш индивидуальный учебный план по каждому циклу будет 
включать:  

в цикле общеобразовательных дисциплин (ООД): обязательный компонент и 
компонент по выбору (элективные дисциплины).  

в цикле базовых дисциплин (БД) и в цикле профилирующих дисциплин (ПД): 
вузовский компонент и компонент по выбору (элективные дисциплины). 
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6В04148  СПОРТТАҒЫ МЕНЕДЖМЕНТ 
6В04148 МЕНЕДЖМЕНТ В СПОРТЕ 

 
 

 
1 2025-2029 ЖЫЛДЫҢ ОҚУ ЖОСПАРЫ / УЧЕБНЫЙ ПЛАН НА 2025-2029 УЧ. 

ГОД 
 

1.1  Негізгі білім беру бағдарламасының 1 курсына арналған оқу жоспары/ Учебный 
план для 1 курса основной образовательной программы 

Цикл Модулі/Модуль Код Пән атауы / 
Наименование дисциплины 

Академиялық 
кредиттер 

саны/Количество 
академических 

кредитов 
 

1 СЕМЕСТР 30 
Міндетті  компонент / Обязательный компонент 21 

ООД ОК 

Әлеуметтік 
коммуникативтік және 

мәдениетін /Социальная 
коммуникативность и 

культура 

KТ/IK  Қазақстан  тарихы/История Казахстана 5 

ООД ОК 

Әлеуметтік-саяси 
білімнің модулі/Модуль 
социально-политических 

знаний  

PM/PK  Психология.Мәдениеттану/Психология. 
Культурология 4 

ООД ОК Тілдегі/Языковой/ ShT / IYa  Шетел тілі / Иностранный язык  5 

ООД ОК Тілдегі/Языковой/ K(O)T/K(R)Ya/K
(R)L  

Қазақ(орыс) тілі/Казахский (русский) 
язык  5 

ООД ОК Дене шынықтыру/ 
Физическая культура DSh/ FK   Дене шынықтыру/ Физическая культура 2 

Таңдау бойынша компонент / Компонент по выбору 5 

ООД КВ Жалпы элективті/ 
Общеэлективный/ KSN/OFG 

Қаржылық сауаттылық 
негіздері/Основы финансовой 
грамотности 

5 

ООД КВ Жалпы элективті/ 
Общеэлективный/ EТKN / EBZh 

Экология және тіршілік қауіпсіздігі 
негіздері/ Экология и безопасность 
жизнедеятельности 

* ООД КВ Жалпы элективті/ 
Общеэлективный/ 

KNSZhKM/ОPА
K 

Құқық негіздері және сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мәдениет/ Основы 
права и антикоррупционной культуры 

ООД КВ Жалпы элективті/ 
Общеэлективный/ GZN/ ОNI Ғылыми зерттеу негіздері/ Основы 

научных исследований 
Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 4 

БД ВК Экономикалық/Экономи
ческий 

ЕМ/ME  Экономикадағы математика/ 
Математика в экономике 4 

2 СЕМЕСТР 30 
Міндетті  компонент / Обязательный компонент 21 

 Берілетін дәрежесі: 6В04148 Спорттағы 
менеджмент білім беру бағдарламасы бойынша 
бизнес және басқару бакалавры 
Присуждаемая степень: бакалавр бизнеса и 
управления  по образовательной программе  
6В04148 Менеджмент в спорте 
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ЖБП / ООД Тілдегі/Языковой ShT / IYa   Шетел тілі / Иностранный язык 5 
ЖБП / ООД Тілдегі/Языковой К(O)T /K(R)Ya   Қазақ (орыс) тілі / Казахский (русский) 

язык  5 

ЖБП / ООД Әлеуметтік 
коммуникативтік және 

мәдениетін / 
Социальная 

коммуникативность и 
культура 

AKT/IKT   
Ақпараттық - коммуникациялық 
технологиялар/ Информационно-
коммуникационные технологии  

5 

ООД ОК 

Әлеуметтік-саяси 
білімнің модулі/Модуль 
социально-политических 

знаний  

SА/PS Саясаттану. 
Әлеуметтану/Политология.Социология 4 

ООД ОК Дене шынықтыру/ 
Физическая культура DSh/ FK   Дене шынықтыру/ Физическая культура 2 

Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 9 

БД ВК Экономикалық/Экономи
ческий M/М Микроэкономика/ Микроэкономика 5 

БД ВК 

Әлеуметтік-саяси 
білімнің модулі/ Модуль 
социально-политических 

знаний 

BP/PB  
 

Бизнес психологиясы/Психология 
бизнеса 3 

БД ВК Базалық/Базовый ОР/ UP Оқу практикасы/Учебная практика 1 

 
1.2  Негізгі білім беру бағдарламасының 2  курсына арналған оқу жоспары/ Учебный 

план для 2 курса основной образовательной программы 
 

 

Цикл Модулі/Модуль Код Пән атауы / 
Наименование дисциплины 

Академиялық 
кредиттер 

саны/Количество 
академических 

кредитов 
 

3 СЕМЕСТР 30 
Міндетті  компонент / Обязательный компонент 7 

ООД ОК 

Әлеуметтік 
коммуникативтілік және 
дене шынықтыру модулі 

/  Модуль  социальная 
коммуникативность и 
физическая культура 

DSh/ FK Дене шынықтыру/ Физическая культура 2 

ООД ОК 

Әлеуметтік-саяси 
білімнің модулі/ Модуль 
социально-политических 

знаний 

F/ F Философия/ Философия 5 

Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 23 

БД ВК Экономикалық/ 
Экономический M/M Макроэкономика/ Макроэкономика  5 

БД ВК Қаржылық/ Финансовый K/F Қаржы/ Финансы 5 

БД ВК Экономикалық/ 
Экономический M/M Маркетинг/ Маркетинг/ Marketing 3 

БД ВК Қаржылық/ Финансовый BEN/OBU   Бухгалтерлік есеп негіздері/  Основы 
бухгалтерского учета 5 

БД ВК Халықаралық спорт 
индустриясы/  SIK /BSI  Спорт индустриясындағы 

қауіпсіздік/Безопасность в спортивной 5 
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Международная 
индустрия спорта 

индустрии 

4 СЕМЕСТР 30 
Міндетті  компонент / Обязательный компонент 2 

ООД ОК 

Әлеуметтік 
коммуникативтілік және 
дене шынықтыру модулі 

/  Модуль  социальная 
коммуникативность и 
физическая культура 

DSh/ FK Дене шынықтыру/ Физическая культура 2 

Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 28 

БД ВК Базалық/ Базовый/ Bazic SKMTKE/MTOS
S 

Спорттық құрылғылармен 
материалдық-техникалық қамтамасыз 
ету/Материально- техническое 
обеспечение спортивных   сооружений 

5 

БД ВК Экономикалық/ 
Экономический KE/EP Кәсіпорын экономикасы/Экономика 

предприятия 5 

ББД ВК Базалық/ Базовый M/M Менеджмент/Менеджмент 5 

БД ВК Базалық/ Базовый IK/IP Интернет-кәсіпкерлік/Интернет-
предпринимательство 5 

ПД ВК Базалық/ Базовый UST/NVS Ұлттық спорт түрлері/Национальные 
виды спорта 4 

БД ВК Басқарушылық/ 
Управленческий OР/ PP Өндірістік практика/ Производственная 

практика 4 

 
1.3  Негізгі білім беру бағдарламасының  3  курсына арналған оқу жоспары/ Учебный 

план для 3 курса основной образовательной программы 
 
 

Цикл Модулі/Модуль Код Пән атауы / 
Наименование дисциплины 

Академиялық 
кредиттер 

саны/Количество 
академических 

кредитов 
 

5 СЕМЕСТР 30 
Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 20 

БД ВК 

Халықаралық спорт 
индустриясы/  

Международная 
индустрия спорта 

SKKDS/SPSSK 

Спорттық құрама командаларды 
даярлауын сүйемелдеу/Сопровождение 
подготовки спортивных сборных 
команд 

5 

БД ВК Базалық/ Базовый DShSSKBB 
/DOSFKS 

Дене шынықтыру және спорт саласында 
қосымша білім беру/Дополнительное 
образование в сфере физической 
культуры и спорта 

5 

ПД ВК Базалық/ Базовый F/ F Фандрайзинг/Фандрайзинг 5 

ПД ВК 

Халықаралық спорт 
индустриясы/  

Международная 
индустрия спорта 

OSSZh/MSMSP 
Әлемдік спорт және халықаралық 
спорттық жобалар/Мировой спорт и 
международные спортивные проекты 

5 

Таңдау бойынша компонент / Компонент по выбору 10 

ПД КВ Ұйымдастырушылық/ 
Организационный SKM/SKM 

Спорттық клубты 
менеджмент/Спортивный клубный 

менеджмент 
5 

ПД КВ Ұйымдастырушылық/ 
Организационный SM/SM Стресс-менеджмент/ Стресс - 

менеджмент  * 
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БД КВ Басқарушылық/ 
Управленческий SUPB/UPSO 

Спорт ұйымдарының персоналын 
басқару/Управление персоналом 

спортивных организаций 
5 

БД КВ Басқарушылық/ 
Управленческий 

SMKUZh 
/PODSU 

Спорт мекемелерінің қызметін 
ұйымдастыру және 

жоспарлау/Планирование и организация 
деятельности спортивных учреждений 

* 

6 СЕМЕСТР 30 
Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 25 

ПД ВК 

Халықаралық спорт 
индустриясы/  

Международная 
индустрия спорта 

SIPRGRM/PRGR
MIS 

Спорт индустриясындағы PR және GR 
менеджменті/PR и GR менеджмент в 
индустрии спорта/PR and GR 
Management in the Sports Industry 

5 

ПД ВК 

Халықаралық спорт 
индустриясы/  

Международная 
индустрия спорта 

SIS /SIS  
Спорт индустриясындағы 
стандарттар/Стандарты в индустрии 
спорта/Standards in the sports industry 

5 

ПД ВК 

Халықаралық спорт 
индустриясы/  

Международная 
индустрия спорта 

SN /NS 
Спорттағы 
нутрициология/Нутрициология в 
спорте/Nutritionology in Sport 

5 

ПД ВК 
Басқарушылық/ 

Управленческий/ 
Мanagement 

ZhB / UP Жобаларды басқару/Управленеи 
проектами/Project management  5 

ПД ВК Басқарушылық/Управлен
ческий OР/ PP Өндірістік практика/ Производственная 

практика 5 

Таңдау бойынша компонент / Компонент по выбору 5 

ПД КВ Ұйымдастырушылық/ 
Организационный 

BDSh/AFK/APhC 
3309 

Бейімделетін дене 
шынықтыру/Адаптивная физическая 
культура 

5 

ПД КВ Ұйымдастырушылық/ 
Организационный 

ShZhAI/SILOVZ/S
IIWD 3309 

Мүмкіндігі шектеулі жандардың 
әлеуметтік инклюзиясы/ Социальная 
инклюзия лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

* 

 
 

1.3  Негізгі білім беру бағдарламасының 4  курсына арналған оқу жоспары/ Учебный 
план для  курса основной образовательной программы 

 
 

Цикл Модулі/Модуль Код Пән атауы / 
Наименование дисциплины 

Академиялық 
кредиттер 

саны/Количество 
академических 

кредитов 
 

7 СЕМЕСТР 33 
Жоғары оқу орны компонент /Вузовский компонент 28 

ПД ВК Базалық/ Базовый SBM / BMS  Спорттағы бренд - менеджмент/Бренд-
менеджмент в спорте 8 

ПД ВК Базалық/ Базовый SIМ / IMS  Спорттағы ивент-менеджмент/Ивент-
менеджмент в спорте 5 

ПД ВК Қаржылық/ Финансовый SUA/ASO Спорт ұйымдарының аудиті/Аудит 
спортивных организаций 5 

ПД ВК Басқарушылық/Управленчески
й TB / UR  Тәуекелдерді басқару/Управление рисками 5 

ПД ВК Базалық/ Базовый TSTSBK / SMDIVS 
Таңдалған спорт түріндегі спорттық-
бұқаралық қызмет/Спортивно-массовая 
деятельность в избранном виде спорта 

5 
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Таңдау бойынша компонент / Компонент по выбору 5 

БД КВ Ұйымдастырушылық/ 
Организационный SSM / SMS  

Спорттағы стратегиялық 
менеджмент/Стратегический менеджмент в 
спорте 

5 

БД КВ Базалық/ Базовый EM/EM Экологиялық менеджмент/Экологический 
менеджмент * 

                                                           8 СЕМЕСТР 

Кәсіптік практика/Профессиональная практика  

ПД ВК 
Басқарушылық/Управл

енческий 
OP / PP Өндірістік практика / Производственная практика 19 

ПД ВК 
Басқарушылық/ 

Управленческий/ 
DАР/ PP  Диплом алды практика/ Преддипломная практика 19 

Қорытынды аттестаттау /Итоговая аттестация 8 

ИА 
Қорытынды аттестаттау 

/Итоговая аттестация 
DZhZh 
/KEDT/ 

NZDR/PSKE 

Дипломдық жұмысты (жобаны) жазу/Кешенді 
емтиханды дайындау және тапсыру/  Написание и 
защита дипломной работы (проекта) /Подготовка 
и сдача комплексного экзамена 

8 
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2 БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАЛАРЫНЫҢ ЖӘНЕ ЭЛЕКТИВТІ ПӘНДЕРДІҢ 
СИПАТТАМАСЫ / ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ И ЭЛЕКТИВНЫХ 
ДИСЦИПЛИН 

 
2.1 6В04148 Спорттағы менеджмент бiлiм беру бағдарламасының сипаттамасы/Описание 
образовательной  программы 6В04148 Менеджмент в спорте  
 

Кәсіби кызметтiн бағыттары Сфера профессиональной деятельности 
«6В04148 Спорттағы менеджмент» білім беру 
бағдарламасы бойынша бакалавр біліктілігін алған 
түлек өзін спорт индустриясының менеджері, адам 
ресурстарын басқару маманы, сонымен қатар өз 
бизнесінің иесі және менеджері ретінде сәтті жүзеге 
асыра алады. 

Получив квалификацию бакалавр, по 
образовательной программе «6В04148 
Менеджмент в спорте», выпускник может 
успешно реализовывать себя в должности 
менеджера индустрии спорта, специалиста по 
управлению персоналом, а также владельца и 
руководителя собственного бизнеса. 

Кәсіби кызметтiн объектілерi Объекты профессиональной деятельности 
Түлектердін кәсіби қызметінің объектілері: 
- дене шынықтыру және спорт жүйесін ұйымдастыру 
- мемлекеттік және жергілікті билік органдары; 
- академиялық және ведомстволық ғылыми 
ұйымдар; 
- жоғары білім беру, орта кәсіптік білім беру, орта 
жалпы білім беру, қосымша білім беру жүйесінің 
білім беру ұйымдары. 

Объектами профессиональной деятельности 
выпускника являются: 
- организации системы физической культуры и 
спорта 
-органы государственной и местной  власти,  
-академические и ведомственные научно-
исследовательские организации,  
-образовательные организации системы высшего 
образования, среднего профессионального 
образования, среднего общего образования, 
дополнительного образования. 

Кәсіби қызметінің нысандары Предметы профессиональной деятельности 
Түлектердің кәсіби қызметінің субъектілері: 
- әртүрлі қызметтерді пайдаланушылар; 
- басқару жүйелерін жобалау және оларды енгізу; 
- әртүрлі ұйымдық-құқықтық нысандағы ұйымдарда 
басқару шешімдерін жүзеге асыру процестері; 
- спорт индустриясы ұйымдарында және мемлекеттік 
және муниципалды басқару органдарында басқару 
шешімдерін іске асыру процестері 

Предметами профессиональной деятельности 
выпускников являются:  
-  пользователи различных услуг; 
-  проектирование систем менеджмента и их 
внедрение; 
- процессы реализации управленческих решений 
в организациях различных организационно-
правовых форм; 
-  процессы реализации управленческих решений 
в организациях индустрии спорта и  
государственного и муниципального управления 

Виды профессиональной деятельности Виды профессиональной деятельности 
Кәсіби қызмет түрлері мыналар болуы мүмкін: 
 - басқару қызметі; 
 - жобалық іс-шаралар: 
 - ұйымдастырушылық дизайн; 
- жобалардың техникалық-экономикалық 
негіздемесі; 
 - ғылыми-зерттеу қызметі; 
 - білім беру немесе оқыту қызметі 

Видами профессиональной деятельности могут 
быть: 
 - управленческая деятельность; 
 - проектная деятельность: 
 - организационное проектирование;   
- технико-экономическое обоснование проектов; 
 - научно-исследовательская деятельность; 
 - образовательная или педагогическая 
деятельность 
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2.2 Элективті пәндердің сипаттамасы / Описание элективных дисциплин 
 

 ETKN Экология және тіршілік қауіпсіздігі негіздері 
 

Пререквизеттері: Мектеп курсы 
Постреквизиты: Спорт индустриясындағы қауіпсіздік 
Оқу мақсаты: Сыртқы факторлар мен себептер салдарынан өлім-жітім және денсаулық 
шығындарды төмендетуге бағытталған білімді қалыптастыру және насихаттау. Антропогендік, 
адам қолымен жасалған немесе табиғи сыртқы теріс ықпалынан техносфераға адам қорғау құру. 
Курстың қысқаша мазмұны: Адамның тіршілік ету ортасымен (өндірістік, тұрмыстық, 
қалалық)қауіпсіз өзара әрекеттесуі саласындағы теориялық негіздерді зерттеу және 
практикалық дағдыларды оқыту; барлық тірі организмдердің қоршаған ортамен өзара 
әрекеттесуінің негізгі заңдылықтары; табиғаттағы заттар айналымының заңдылықтары 
және тірі жүйелер арқылы энергия ағыны, сондай-ақ экологиялық жүйелер мен жалпы 
биосфераның жұмыс істеуі; адамның қоршаған ортамен қауіпсіз қарым-қатынасы; 
техносфераға антропогендік қызметтің әлеуметтік-экологиялық салдары; табиғатты 
қорғаудың және табиғатты ұтымды пайдаланудың негізгі принциптері. 
Оқыту нәтижесі: рухани даму, гендерлік саясат, экологиялық қауіпсіздік және ауыл 
шаруашылығы саласындағы негіздерді, ұғымдарды, принциптерді, функцияларды, әдістер мен 
тәсілдерді білу, алған білімдерін практикада қолдана білу және алған құзыреттерін жан-жақты 
жетілдіру дағдыларын меңгеру 
Бағдарлама жетекшісі: Ахмет А.З. 
Кафедра: Стандарттау және тағам технологиялары кафедрасы 
 

EBZh Экология и безопасность жизнедеятельности 
 

Пререквизиты: Школьный курс 
Постреквизиты: Безопасность в спортивной индустрии 
Цель изучения. Формирование и пропаганда знаний, направленных на снижение смертности и 
потерь здоровья людей от внешний факторов и причин. Создание защиты человека в техносфере 
от внешних негативных воздействий антропогенного, техногенного и естественного 
происхождения. 
Краткое содержание курса: Изучение теоретических основ и приобретение практических 
навыков в области безопасного взаимодействия человека со средой обитания 
(производственной, бытовой, городской); основных закономерностей взаимодействия всех 
живых организмов с окружающей средой; закономерностей круговорота веществ в 
природе и потока энергии через живые системы, а также функционирования 
экологических систем и биосферы в целом; безопасных взаимодействий человека с 
окружающей средой; социально-экологических последствий антропогенной деятельности 
на техносферу; основных принципов охраны природы и рационального 
природопользования. 
Результаты обучения: знать основы, понятия, принципы, функции, методы и приемы в области 
духовного развития, гендерной политики, экологической безопасности и сельского хозяйства, 
уметь применять полученные знания на практике и владеть навыками разностороннего 
совершенствования приобретаемых компетенций  
Руководитель программы: Пичугин В.С. 
Кафедра: Стандартизация и пищевые технологии 

 
KSN Қаржылық сауаттылық негіздері 

Пререквизеттері: Школьный курс 
Постреквизиттері: Қаржы 
Оқу мақсаты: Пәннің мақсаты – білім алушылардың цифрлық технологияларды қолдану 

арқылы күнделікті өмірде ұтымды қаржылық мінез-құлық, сонымен қатар қаржылық қызметтерді 
тұтынушылар ретінде құқықтары мен мүдделерін қорғауға байланысты қабілеттерін дамыту. Пән 
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жеке қаржылық менеджмент негіздерін оқытуға, негізделген қаржылық шешімдер қабылдау үшін 
қажетті қаржылық құралдар мен тұжырымдамаларды түсінуге бағытталған курс болып табылады. 

Курстың қысқаша мазмұны: Курс шеңберінде білім алушылар ақша айналысы, салықтар, 
банктік және қаржылық қызметтер, жеке кәсіпкерлік саласында практикалық дағдылар мен білім 
алады; жеке тұлғалардың банкроттық рәсімін заманауи цифрлық және қаржылық 
технологияларды зерттейтін болады.  

Бағдарлама жетекшісі: Ахметов Д.С. 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 

 
OFG Основы финансовой грамотности 

Пререквизиты: Школьный курс 
Постреквизиты: Финансы 
Цель изучения: Целью дисциплины является формирование у обучающихся рационального 
финансового поведения в повседневной жизни, а также способностей связанных с защитой прав и 
интересов в качестве потребителей финансовых услуг, посредством использования цифровых 
технологий. Дисциплина представляет собой курс, направленный на обучение основам управления 
личными финансами, понимание финансовых инструментов и концепций, необходимых для 
принятия информированных финансовых решений.  
Краткое содержание курса: В рамках курса обучающиеся получат практические навыки и знания 
в области денежного обращения, налогов,  банковских и финансовых услуг,  индивидуального 
предпринимательства; изучат процедуру банкротства физических лиц и современные цифровые, 
финансовые технологии. 
Результаты обучения: В рамках курса обучающиеся получат практические навыки и знания в 
области денежного обращения, налогов,  банковских и финансовых услуг,  индивидуального 
предпринимательства; изучат процедуру банкротства физических лиц и современные цифровые, 
финансовые технологии 
Руководитель программы: Росенко Н.И. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 

 
KNSZhKM     Құқық негіздері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениет 

 
Пререквизеттері: Мектеп курсы 
Постреквизиттері: Саясаттану. Әлеуметтану 
Оқу мақсаты: білім алушылардың қазіргі жағдайда мамандардың табысты кәсіби қызметі үшін 
қажетті кәсіби құзыреттерді иеленуі, сондай-ақ құқық негіздерін және білім алушылардың 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы мінез-құлық моделін және сыбайлас жемқорлықты қабылдамаудың 
қоғамдық ахуалын қалыптастыру, сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл ісінде 
қазақстандықтардың белсенді азаматтық ұстанымын қалыптастыру болып табылады 
Курстың қысқаша мазмұны: студенттердің қоғамдық және жеке құқықтық санасын және 
құқықтық мәдениетін арттыру, сондай-ақ сыбайлас жемқорлықты қабылдамаудың сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мінез-құлық моделін және қоғамдық атмосферасын қалыптастыру, сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл ісінде белсенді азаматтық ұстанымды қалыптастыру болып 
табылады. 
Оқыту нәтижесі: мемлекеттің құқық және сыбайлас жемқорлыққа қарсы саясатының бастапқы 
ұғымдары мен ережелерін білу; құқық , сыбайлас жемқорлық негіздерінің мәні және оның пайда 
болу себептері; сыбайлас жемқорлыққа қарсы құқық бұзушылықтар үшін моральдық-адамгершілік 
және құқықтық жауапкершілік шарасы; сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл саласындағы 
қолданыстағы заңнама; моральдық сана құндылықтарын іске асыра білу және күнделікті 
практикада адамгершілік нормаларын ұстану; адамгершілік және құқықтық мәдениет деңгейін 
арттыру бойынша жұмыс сыбайлас жемқорлықтың алдын алудың рухани-адамгершілік тетіктерін 
іске қосу. 
Бағдарлама жетекшісі: Ахметов Д.С. 

Кафедра:  Әлеуметтік-экономикалық пәндер 
 

OPAK     Основы права и антикоррупционной культуры 
 

Пререквизиты: Школьный курс 
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Постреквизиты: Политология. Социология 
Целью изучения: является приобретение обучающимися профессиональных компетенций 

необходимых для успешной профессиональной деятельности специалистов в современных 
условиях, а также формирование основы права и антикоррупционной модели поведения 
обучающихся и общественной атмосферы неприятия коррупции, формирование активной 
гражданской позиции казахстанцев в деле противодействия коррупции 

Краткое содержание курса: дисциплины является повышение общественного и 
индивидуального правосознания и правовой культуры студентов, а также формирование 
антикоррупционной модели поведения и общественной атмосферы неприятия коррупции, 
формирование активной гражданской позиции в деле противодействия коррупции. 

Результаты обучения: знать исходные понятия и положения права и  антикоррупционной 
политики государства; сущность основы права , коррупции и причины её происхождения; меру 
морально-нравственной и правовой ответственности за коррупционные правонарушения; 
действующее законодательство в области противодействия коррупции; уметь реализовывать 
ценности морального сознания и следовать нравственным нормам в повседневной практике; 
работать над повышением уровня нравственной и правовой культуры; задействовать духовно-
нравственные механизмы предотвращения коррупции. 

Руководитель программы: Росенко Н.И. 
Кафедра:  Социально-экономических дисциплин 

 
GZN Ғылыми зерттеу негіздері 

Пререквизеттері: Школьный курс 
Постреквизиттері: Кәсіби қызмет  
Оқу мақсаты: Пәннің мақсаты студенттердің қазіргі заманғы әдістерді қолдана отырып, 
мәліметтерді жинау, зерттеу нәтижелерін өңдеу дағдыларын дамыту. Оқушыларға ғылыми 
шығармашылық әдістемесін ұсыну, ғылыми жұмысты ұйымдастыру, ғылыми танымның әдістерін 
қолдану және логикалық заңдар мен ережелерді қолдану мәселесі зерттеледі. Пән ғылыми 
шығармашылықтың күрделі механизмін, оның қызмет ету принциптерін түсінуге үйретеді, 
ойлаудың ғылыми түрін дамытады. 
Курстың қысқаша мазмұны: Отандық және шетелдік ғалымдардың заманауи жетістіктері 
негізінде ғылыми зерттеулерді жүргізудің негізгі тарихи аспектілері, теориялық ережелері, 
технологиялары, операциялары, практикалық әдістері мен әдістері бойынша білім алуға және 
ғылыми зерттеулерге, ғылыми зерттеулерге тақырып таңдау дағдыларын меңгеруге мүмкіндік 
береді. талдау, тәжірибе жасау, мәліметтерді өңдеу, ақпараттық технологияларды пайдалана 
отырып негізделген тиімді шешімдерді алу. 
Оқыту нәтижесі: Ғылыми зерттеулердің әдіснамалық негіздемесін жүзеге асыру. Ғылыми 
қызметтің тиімділігін бағалау. Білім мен ғылымда желілік технологиялар мен мультимедиялық 
құралдарды қолдану. Қажеттіліктерге негізделген зерттеу мақсаттарын тұжырымдау. Бөлу 
функциясын анықтау, критерийлердің параметрлерін негіздеу. Ғылыми зерттеулер мен оның 
нәтижелерін логикалық-әдістемелік талдау. 
Бағдарлама жетекшісі: Ахметов Д.С. 
Кафедра: «Әлеуметтік-экономикалық пәндер» 

 
EKN Экономика және кәсіпкерлік негіздері 

 
Пререквизеттері: Мектеп курсы 
Постреквизиттері: Микроэкономика 
Оқу мақсаты: Пәнді оқу көшбасшылық қасиеттерді, оның ішінде инновациялық бизнесте 
қолдана отырып, кәсіпкерлік қызметті жүзеге асыру үшін қажетті экономикалық дүниетанымды, 
білім мен дағдыларды қалыптастыруға бағытталған тақырыптарды қамтиды. Студент 
экономикалық жүйенің әртүрлі салаларында экономикалық талдау, зерттеулер жүргізу бойынша 
білім мен дағдыларды алады; заманауи кәсіпкердің инновациялық ойлауы қалыптасады. 
Курстың қысқаша мазмұны: Пән білім алушыларды экономикалық сауаттылықтың базалық 
деңгейін, экономикалық ойлау мәдениетін және бизнесте экономикалық шешімдер қабылдау 
қабілетін дамытуға бағытталған. Пән кәсіптік сала контекстіндегі экономикалық білімдер 
жүйесін, кәсіпкерлікті мемлекеттік реттеудің принциптері мен мақсаттарын, тұтынушылар мен 
өндірушілердің ұтымды мінез-құлқын, нарықтық сұраныс пен ұсынысты қалыптастыруды, AD-
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AS моделін, экономикалық білімдер жүйесін зерттеуді, кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру 
принциптері мен тәсілдері, команда құрудың теориясы мен тәжірибесін қамтиды. Практикалық 
сабақтарда білім алушылар жобалық ойлау әдістемесін қолдана отырып, экономикалық 
есептеулер жүргізеді, бизнес мүмкіндіктерін, перспективалық нарықтарды анықтайды, мақсатты 
тұтынушылар сегменттерін диагностикалайды және кәсіпкерлік жобаларды әзірлейді. 
Оқыту нәтижесі: экономиканың әртүрлі салаларында кәсіпкерлік қызметті қалыптастыру және 
жүзеге асыру саласындағы құзыреттілікті білу; кәсіпкерлік қызмет тетігінің мәнін және оның 
экономиканың әртүрлі салаларында бизнестің бәсекеге қабілеттілігін арттыруға әсерін түсіну; 
нақты проблемаларды шешу үшін бизнес тетігін қолдану дағдысының болуы; бизнесті 
ұйымдастыру нысандары мен әдістерін жетілдіруге және оның тиімділігін арттыруға 
бағытталған міндеттерді шеше білу; экономиканың түрлі салаларында кәсіпкерлік қызмет 
тетігінің мәселені тұжырымдау және оны шешу жолдарын көрсету мүмкіндігі; инновациялық 
кәсіпкерлікті дамытудың негізгі экономикалық көрсеткіштерін ажырата және салыстыра білу; 
орындалған жұмысты бағалай, талқылай және қорытынды жасай білу; бизнес саласында білім 
алу үшін жеткілікті дайындыққа ие болу; көшбасшылық қасиеттер мен жеке білім деңгейін 
арттыру мақсатында білім жинақтай білу. 
Бағдарлама жетекшісі: Ахметов Д.С. 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 
 

ОEP Основы экономики и предпринимательства 
 

Пререквизиты: Школьный курс 
Постреквизиты: Микроэкономика 
Цель изучения: Изучение дисциплины включает темы, направленные на формирование 
экономического мировоззрения, знаний и навыков, необходимых для осуществления 
предпринимательской деятельности, применяя лидерские качества, в том числе в инновационном 
бизнесе. Студент получает знания и навыки  проведения экономического анализа, исследований в 
различных сферах экономической системы; формируется инновационное мышление современного 
предпринимателя. 
Краткое содержание курса: Дисциплина направлена на формирование у студентов базового 
уровня экономической грамотности, культуры экономического мышления и способности 
принятия экономических решений в предпринимательской деятельности. Дисциплина содержит 
изучение системы экономических знаний в контексте профессиональной сферы, принципы и цели 
государственного регулирования предпринимательства, рационального поведения потребителей и 
производителей, формирования рыночного спроса и предложения, модель AD-AS, принципы и 
подходы к организации предпринимательской деятельности, теорию и практику 
командообразования. На практических занятиях студенты, используя методологию дизайн 
мышления, произведут экономические расчёты, выявят возможности осуществления 
предпринимательской деятельности, определят перспективные рынки, проведут диагностику 
целевых клиентских сегментов и разработают предпринимательские проекты. 
Результаты обучения: знать компетентности в области формирования и осуществления 
предпринимательской деятельности в различных сферах  экономики; понимать сущность 
механизма предпринимательской деятельности и его влияние на повышение 
конкурентоспособности бизнеса в разных сферах экономики; иметь навыки применения 
механизма бизнеса для решения конкретных проблем; уметь решать задачи, направленные на 
совершенствование форм и методов организации бизнеса и повышение его эффективности; иметь 
готовность сформулировать проблему и способность показать пути ее решения; уметь  различать и 
сравнивать основные экономические показатели развития инновационного предпринимательства; 
уметь оценить, обсудить и подвести итог выполненной работы; иметь достаточную подготовку 
для приобретения знаний в области бизнеса; уметь генерировать знания с целью повышения 
уровня лидерских качеств и личной образованности. 
Руководитель программы: Бимурзина Л.А. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 

 
SKM Спорттық клубты менеджмент 

 
Пререквизиттер: Менеджмент 
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Постреквизиттер: Экологиялық менеджмент 
Оқу мақсаты: білім алушының спорт саласындағы менеджмент технологиясы мен ұйымдастыру, 
клубтық спорттық жұмысты ұйымдастыру саласындағы құзыреттерін қалыптастыру; 
ұйымдастырылған спорттық іс-шараларды олардың нысаналы бағытына қарай дайындау және 
өткізу. Пән спорт индустриясындағы менеджменттің теориялық негіздерін, спорт клубтарының 
бизнес - стратегиясын құруды және жүргізуді, спорт саласындағы Қаржы-шаруашылық 
құжаттамамен жұмыс істеуді қарастырады. 
Курстың қысқаша мазмұны: спорт клубтарын, олардың құрылымдық бөлімшелері мен қызметін 
ұйымдастыру және басқару негіздерін зерттеуді қамтиды. Курс аясында стратегиялық жоспарлау, 
қаржылық менеджмент, маркетинг, демеушілерді тарту және клуб брендін дамыту мәселелері 
қарастырылады. Сондай-ақ команданы басқару ерекшеліктері, жанкүйерлермен және 
серіктестермен өзара іс-қимыл, сондай-ақ спорт клубтарының жұмыс істеуінің құқықтық 
аспектілері атап өтіледі. 
Оқыту нәтижелері: бизнес - жоспарларды іске асыру, SWOT талдау жүргізу, тәуекелдердің пайда 
болуын болдырмау және жергілікті мемлекеттік органдармен өзара іс-қимыл жасау арқылы 
спорттық ұйымдарда стратегияларды әзірлеуге қабілетті. 
Бағдарлама басшысы: Габдулина А.С. 
Кафедра: әлеуметтік-экономикалық пәндер 

 
SKM Спортивный клубный менеджмент 

 
Пререквизиты: Менеджмент 
Постреквизиты: Экологический менеджмент 
Цель изучения: Сформировать компетенции обучающегося в области организации и технологии 
менеджмента в сфере спорта, организации клубной спортивной работы; подготовка и проведение 
организованных спортивных мероприятий в зависимости от их целевой направленности. 
Дисциплина рассматривает теоретические основы менеджмента в индустрии спорта, создание и 
ведение бизнес - стратегии спортивных клубов, работа с финансово-хозяйственной документацией 
в спортивной сфере. 
Краткое содержание курса: Включает изучение основ организации и управления спортивными 
клубами, их структурных подразделений и деятельности. В рамках курса рассматриваются 
вопросы стратегического планирования, финансового менеджмента, маркетинга, привлечения 
спонсоров и развития бренда клуба. Также освещаются особенности управления командой, 
взаимодействия с болельщиками и партнерами, а также правовые аспекты функционирования 
спортивных клубов. 
Результаты обучения: Способен разрабатывать стратегии в спортивных организациях,  реализуя 
бизнес- планы,  проводя SWOT анализ, предупреждая появления рисков и взаимодействуя с 
местными госорганами. 
Руководитель программы: Кабжанова Г.М. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 

 
SM Стресс- менеджмент 

 
Пререквизеттері: Менеджмент 
Постреквизиттері: Спорттағы стратегиялық менеджмент 
Оқу мақсаты: тәртіпті басқару, таныстыру, болашақ мамандардың әлеуметтік-психологиялық 
аспектілерін қалыптастырудың мінез-құлықтырын, дағдыларын тренингтік жұмыс тәсілі ретінде 
сұрақтарды ашу. 
Курстың қысқаша мазмұны:  студенттердің стресстік жағдайлардың пайда болу себептері мен 
факторларына және оларды басқару әдістеріне қатысты терең теориялық білімдерін қалыптастыру. 
Адам ағзасына басқару қызметі шеңберінде пайда болатын стресстің әсерін төмендету әдістеріне 
ерекше көңіл бөлінеді.Оқыту стресстік жағдайларды шешу, кейс-study, т. б. арқылы өтеді. 
Оқыту нәтижесі: тәртіпті басқарудың теориялық және тәжірибелік мәнін, нормативтерін, басқару 
тәртіптегі басқарушының уақытша позицияын анықтайтының білу; іскерлік тәртіптің мотивтерін 
және құндылықтарын білу. Тәртіпті басқарудың альтернативті әдісін анықтай алу; өдірірістік 
жағдайда мәселені анықтау, оның туындау себебін анықтау, басқару шешімдерін дұрыс шешуде 
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анықтай алу; ұйымда ішкі және сыртқы факторларына әсер ететін психологиялық климатты  
талдау; қызметкерлер іс-қимылын ынталандыру үшін бақылау әдістерін меңгеруі. Тәртіптің 
моделіне әсер ететін басқару қызметтің ерекшеліктерін қолдану.  
Бағдарлама жетекшісі: Габдулина А.С. 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 

 
SM Стресс - менеджмент 

 
Пререквизиты: Менеджмент 
Постреквизиты: Стратегический менеджмент в спорте 
Цель изучения: Раскрыть вопросы содержания управления поведением, ознакомить будущих 
специалистов с социально-психологическими аспектами формирования поведения в организации, 
привить навыки  тренинговой работы как способа формированя поведения. 
Краткое содержание курса: формирование у студентов глубоких теоретических знаний 
относительно причин, факторов возникновения стрессовых ситуаций и методов управления ими. 
Особое внимание уделяется анализу существующих методик снижения влияния стресса, 
возникающего в рамках управленческой деятельности на организм человека. Обучение проходит с 
помощью решения стрессовых ситуаций, кейс-study, пр. 
Результаты обучения: знать теоретическую и практическую сущность  управления поведением; 
нормативы, определяющие позиции руководителя в управлении поведением; мотивы и ценности 
делового поведения; временной поведенческий диапазон. Уметь определять альтернативный метод 
управления поведением; определять проблему в производственной ситуации, выявить причину ее 
возникновения, принять правильное управленческое решение для ее устранения за короткий 
промежуток времени;  анализировать влияние внешних и внутренних факторов на 
психологический климат в организации; владеть методами наблюдений, измерений, анализа, 
контроля за поведением сотрудников для  их мотивации. Ииспользовать особенности 
управленческой деятельности, влияющих на модель поведения. 
Руководитель программы: Притула Е.Е 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 
 
 
                           SUPB  Спорттық ұйымдардың персоналды басқару 
 
Алдын ала талаптар: Менеджмент 
Кейінгі талаптар: Жобаларды басқару 
Оқу мақсаты: Оқушыларға нарықтық ортада спорттық-сауықтыру ұйымдарының персоналын 
басқарудың жаңа механизмі саласындағы кәсіби теориялық білімдер мен практикалық дағдыларды 
меңгерту. Пән спорттық-сауықтыру ұйымдарының персоналының функционалдық міндеттері, 
қызметкерлердің тарифтік-квалификациялық сипаттамалары, спорт және дене шынықтыру 
саласындағы еңбек қатынастары (спорттық ұйым қызметкерінің еңбек шарты), жұмысшыларды 
моральдық ынталандыру формалары, спорт және дене шынықтыру саласындағы мамандарды 
даярлау және біліктілігін арттыру жүйесін қарастырады. 
Курстың қысқаша мазмұны: Спорттық ұйымдарда кадрларды тарту, іріктеу, мотивациялау және 
дамыту әдістері мен тәжірибелерін зерттеуді қамтиды. Курста командалық құрамды 
қалыптастыру, еңбек ресурстарын басқару, қызметкерлердің жұмыс тиімділігін бағалау мәселелері 
қарастырылады. Сонымен қатар, спорт индустриясындағы персоналды басқарудың ерекшеліктері, 
лидерлік мәселелері, коммуникациялар, ұйымдастыру мәдениеті және еңбек қатынастарының 
құқықтық аспектілері ерекше назарға алынады. 
Оқу нәтижелері: Спорттық жобаларды басқару бойынша түрлі рөлдерді орындап, жобаларды 
басқару әдістемелеріне сүйене отырып, нормативтік талаптарды сақтап, сыбайлас жемқорлықпен 
күресе алатын маман бола алады. Сонымен қатар, спорт пен дене шынықтыру саласында адам 
әлеуетін дамытуға арналған прогрессивті ынталандыру формаларын қолдана отырып, «win-win» 
стратегияларын пайдаланып, қақтығыстар мен еңбек дауларын алдын алуға қабілетті. 
Бағдарлама жетекшісі: Аскарова Э.К 
Әлеуметтік-экономикалық пәндер кафедрасы 
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UPSO  Управление персоналом спортивных организаций 

 
Пререквизиты: Менеджмент 
Постреквизиты: Управление проектами 
Цель изучения: освоение обучающимися профессиональных теоретических знаний и 
практических навыков в области нового механизма управления персоналом физкультурно-
спортивной организации в рыночной среде. Дисциплина рассматривает функциональные 
обязанности персонала физкультурно-спортивной организации, тарифно-квалификационные 
характеристики работников. Контактирование в сфере физической культуры и спорта (трудовой 
договор сотрудника ФКСО). Формы морального стимулирования труда работников физкультурно-
спортивных организаций. Система подготовки и повышение квалификации специалистов ФКиС. 
Краткое содержание курса: включает изучение методов и практик привлечения, отбора, 
мотивации и развития кадров в спортивных организациях. В рамках курса рассматриваются 
вопросы формирования командного состава, управления трудовыми ресурсами, оценки 
эффективности работы сотрудников, а также особенности управления персоналом в условиях 
спортивной индустрии. Особое внимание уделяется вопросам лидерства, коммуникаций, 
организационной культуры и правовых аспектов трудовых отношений в спортивных 
учреждениях.  
Результаты обучения: Способен управлять проектами спортивного назначения, выполняя 
разнообразные роли в команде, опираясь на методологии проектного управления,  
соблюдая нормативные требования и противодействуя коррупции. Способен обеспечивать 
развитие  человеческого потенциала в организации физической культуры и спорта, 
используя прогрессивные формы стимулирования и «win-win» стратегии, предупреждая 
появления конфликтов и трудовых споров 
Руководитель программы: Кабжанова Г.М 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 
 

SMKUZh  Спорт мекемелерінің қызметін ұйымдастыру және жоспарлау 
 
Алдын ала талаптар: Спорттық нысандарды материалдық-техникалық қамтамасыз ету 
Кейінгі талаптар: Спорттағы стратегиялық менеджмент 
Оқу мақсаты: Спорттық қызметті әзірлеу мен жүзеге асыру технологиясына теориялық және 
практикалық дайындықты меңгеру, командалық және жеке жұмыс тиімділігін арттыру үшін 
практикалық дағдыларды қалыптастыру. 
Пәннің мазмұны: дайындау әдістемесі, спорттық нысандардың қызметін ұйымдастыру, спорттық 
бағдарламаларды ұйымдастыруда дифференциалды тәсілдер, дәстүрлі спорттық және тәрбиелік 
жұмыстардың жіктелуі. 
Курстың қысқаша мазмұны: басқарудың негіздерін, стратегиялар мен жоспарларды әзірлеуді, 
іс-шараларды ұйымдастыруды, ресурстар мен персоналды басқаруды, сондай-ақ спорт 
ұйымдарының тиімділігін бағалауды қамтиды. 
Оқу нәтижелері: Спорт ұйымдарында стратегияларды әзірлеу, бизнес-жоспарларды жүзеге 
асыру, SWOT-талдау жүргізу, тәуекелдерді алдын алу және жергілікті мемлекеттік органдармен 
өзара әрекеттесу қабілеттерін меңгереді. Спорттық ұйымдардың құрылымы мен функцияларын, 
олардың қызметін жоспарлау мен ұйымдастырудың теориясы мен тәжірибесін біледі. Қазіргі 
талаптар мен жағдайларды ескере отырып, спорт нысандарының стратегиялық және оперативті 
даму жоспарларын құра алады. Ішкі және сыртқы ортаны талдау арқылы негізгі бағыттарды 
анықтау дағдыларына ие. Спорт ұйымдарының жұмыс тиімділігін бағалау әдістерін меңгеріп, 
басқарушылық шешімдер қабылдау үшін көрсеткіштерді қолдана алады. 
Бағдарламаның жетекшісі: Хамбар Б 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 
 

PODSU Планирование и организация деятельности спортивных учреждений 
 

Пререквизиты: Материально- техническое обеспечение спортивных   сооружений 
Постреквизиты: Стратегический менеджмент в спорте 
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Цель изучения: изучение теоретической и практической подготовки к разработке и реализации 
технологии спортивной деятельности, формирование практических навыков эффективности 
работы в команде и индивидуально. Содержание дисциплины: методика подготовки, организация 
деятельности спортивных заведений, дифференцированный подход в организации спортивных 
программ, классификация традиционных форм спортивной, воспитательной работы с детьми и 
подростками. 
Краткое содержание курса: включает изучение основ управления, разработки стратегий и 
планов, организации мероприятий, управления ресурсами и персоналом, а также оценки 
эффективности деятельности спортивных организаций. 
Результаты обучения: Способен разрабатывать стратегии в спортивных организациях,  реализуя 
бизнес- планы, проводя SWOT анализ, предупреждая появления рисков и взаимодействуя с 
местными госорганами. Знание основ теории и практики планирования и организации 
деятельности спортивных учреждений, их структуры и функций. Умение разрабатывать 
стратегические и оперативные планы развития спортивных учреждений с учетом современных 
требований и условий. Навыки анализа внутренней и внешней среды спортивных организаций для 
определения приоритетных направлений деятельности. Владение методами оценки эффективности 
работы спортивных учреждений и использования показателей для принятия управленческих 
решений. 
Руководитель программы: Кабжанова Г.М. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 

 
BDSh  Бейімделетін дене шынықтыру 

 
Алдын ала талаптар: Дене шынықтыру және спорт саласындағы қосымша білім 
Кейінгі талаптар: Спорттағы стратегиялық менеджмент 
Оқу мақсаты: Бұл пән денсаулығында ауытқулары бар және көрмейтін, еститін, ақыл-ойы, 
сөйлеу функциялары бұзылған, қозғалыс аппараты зақымданған адамдардың ағзасын белсенді 
функционалды күйде сақтау мен қолдауға арналған білім, дағды және іскерліктерді 
қалыптастыруға бағытталған. Практикалық бөлімінде оқу-жаттығу сабақтарын ұйымдастыру 
қарастырылған, онда жетекші оқушылардың денсаулығы туралы мәліметтер негізінде ең тиімді 
физикалық жүктемені анықтап, жеке кеңестер береді. 
Курстың қысқаша мазмұны: ерекше қажеттіліктері бар адамдар үшін физикалық белсенділіктің 
теориялық және практикалық негіздерін, физикалық жаттығуларды бейімдеу әдістерін, жеке 
жаттығу бағдарламаларын әзірлеуді, реабилитация және қоғамға интеграция мәселелерін қамтиды. 
Әртүрлі мүгедек топтары мен шектеулері бар адамдар үшін физикалық жүктемелердің 
ерекшеліктері мен қауіпсіз әрі тиімді сабақ өткізу принциптері қарастырылады. 
Оқу нәтижелері: Шектеулері бар адамдарды дене шынықтыру мен спортқа тарту жағдайларын 
жасай алады, адаптивті дене шынықтыру мәдениетін дамытуға ықпал етеді, әртүрлілік пен 
инклюзия принциптерін жүзеге асырады. 
Бағдарламаның жетекшісі: Хамбар Б 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 

 
 

AFK Адаптивная физическая культура 
  

Пререквизиты: Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта 
Постреквизиты: Стратегический менеджмент в спорте 
Цель изучения: Дисциплина направлена на формирование знаний, умений и навыков по 
сохранению и поддержанию организма в активном функциональном состоянии у лиц, имеющих 
отклонения в состоянии здоровья и инвалидов по зрению, слуху, с нарушениями интеллекта, 
речевых функций, поражения опорно-двигательного аппарата. Практическая часть 
предусматривает организацию учебно-тренировочных занятий, при проведении которых 
руководитель определяет оптимальный объем физической нагрузки, опираясь на данные о 
состоянии здоровья обучающихся, дает индивидуальные рекомендации. 
Краткое содержание курса: включает изучение теоретических и практических основ физической 
активности для людей с особыми потребностями, методов адаптации физических упражнений, 
разработки индивидуальных программ тренировок, а также вопросов реабилитации и интеграции 
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в общественную жизнь. Рассматриваются особенности физических нагрузок для различных групп 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями, а также принципы безопасного и 
эффективного проведения занятий. 
Результаты обучения: Способен создавать условия для вовлечения в занятия физической 
культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями, содействуя развитию адаптивной 
физической культуры, реализуя принципы диверсификации и инклюзии; 
Руководитель программы: Чудновский, Чернышова Т.А. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 
 

MShZhAI   Мүмкіндігі шектеулі жандардың әлеуметтік инклюзиясы 
 
Алдын ала талаптар: Спорттық мекемелердің қызметін жоспарлау және ұйымдастыру 
Кейінгі талаптар: Таңдалған спорт түріндегі спорттық-мәдени іс-шаралар 
Оқу мақсаты: Студенттердің шектеулі мүмкіндіктері бар адамдардың әлеуметтік инклюзиясының 
мәні мен қажеттілігін түсінуге бағытталған инклюзивті құзыреттілігін қалыптастыру, сондай-ақ 
кәсіби қызметті жоспарлау мен ұйымдастыруда және әлеуметтік, кәсіби салаларда шектеулі 
мүмкіндіктері бар адамдармен өзара әрекеттесу кезінде негізгі дефектологиялық білімдерді 
қолдану қабілетін дамыту. 
Курстың қысқаша мазмұны: шектеулі мүмкіндіктері бар адамдарды қоғам өміріне 
интеграциялаудың теориялық және практикалық аспектілерін зерттеуді қамтиды. Бұл курс 
аясында құқықтық қолдау, әлеуметтік бейімделу, тең мүмкіндіктер жағдайларын жасау мәселелері 
қарастырылады, сонымен қатар әлеуметтік реабилитация мен қолдаудың әдістері мен 
бағдарламалары талқыланады. Ерекше назар инклюзивті ортаны дамытуға, қоғамның толерантты 
көзқарасын қалыптастыруға және шектеулі мүмкіндіктері бар адамдардың түрлі салаларда 
толыққанды қатысуын қамтамасыз ету үшін междисциплинарлық тәсілдерге бөлінеді. 
Оқу нәтижелері: Шектеулі мүмкіндіктері бар адамдарды дене шынықтыру мен спортқа тарту 
үшін жағдайлар жасай алады, адаптивті дене мәдениетін дамытуға ықпал етеді, әртүрлілік пен 
инклюзия принциптерін жүзеге асырады. 
Бағдарламаның жетекшісі: Хамбар Б. 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 

 
SILOVZ  Социальная инклюзия лиц с ограниченными возможностями  

 
Пререквизиты: Планирование и организация деятельности спортивных учреждений 
Постреквизиты: Спортивно-массовая деятельность в избранном виде спорта 
Цель изучения: формирование у студентов инклюзивной компетенции, выражающейся в 
осознании сущности и необходимости социальной инклюзии лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ), а также в развитии способности применять базовые 
дефектологические знания при планировании и организации профессиональной деятельности и 
взаимодействии с лицами с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах. 
Краткое содержание курса: включает изучение теоретических и практических аспектов 
интеграции людей с ограниченными возможностями в общественную жизнь. В рамках 
курса рассматриваются вопросы правовой поддержки, социальной адаптации, создания 
условий для равных возможностей, а также методы и программы социальной 
реабилитации и поддержки. Особое внимание уделяется развитию инклюзивной среды, 
формированию толерантного отношения общества и междисциплинарным подходам к 
обеспечению полноценного участия лиц с ОВЗ в различных сферах жизни. 
Результаты обучения: Способен создавать условия для вовлечения в занятия физической 
культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями, содействуя развитию адаптивной 
физической культуры, реализуя принципы диверсификации и инклюзии. 
Руководитель программы: Кабжанова Г.М. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 
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SSM  Спорттағы стратегиялық менеджмент 
 
 
Алдын ала талаптар: Стресс-менеджмент 
Кейінгі талаптар: Кәсіби қызмет 
Оқу мақсаты: Студенттерге қазіргі заманғы басқару стратегиялары бойынша теориялық және 
практикалық білімдер мен дағдыларды үйрету, заңнамалық және нормативтік құжаттарды 
жинақтау. Бұл пән стратегиялық талдаудың заманауи құралдарын, тиімді стратегияларды әзірлеу 
әдістерін және нарық конъюнктурасын талдауды қарастырады. 
Курстың қысқаша мазмұны: спорт саласындағы стратегияларды әзірлеу мен іске асырудың 
теориялық және практикалық негіздерін зерттеуді қамтиды. Аясында спорт ұйымдарының сыртқы 
және ішкі ортасын талдау, мақсаттар мен міндеттер қою, даму стратегияларын қалыптастыру, 
ресурстарды басқару, маркетинг пен брендтеу мәселелері қарастырылады. Ерекше назар 
инновациялар, көшбасшылық, стратегиялық шешімдердің тиімділігін бағалау және спорттық 
мекемелер мен командалардың ұзақ мерзімді даму жоспарына бөлінеді. Сондай-ақ, әртүрлі спорт 
түрлері мен ұйымдарында стратегиялық менеджменттің ерекшеліктері қарастырылады. 
Оқу нәтижелері: Спорт ұйымдарында стратегиялар әзірлеу қабілетіне ие болады, бизнес-
жоспарларды жүзеге асырады, SWOT-талдау жүргізеді, тәуекелдерді алдын алады және жергілікті 
мемлекеттік органдармен өзара әрекеттеседі. Ұлттық спорт түрлерін дамытуға және халық 
арасында салауатты өмір салтын қалыптастыруға арналған ұсыныстар әзірлейді, әртүрлі жастағы 
адамдарды тарту бойынша іс-шаралар кешенін жасайды және сауықтыру технологияларын 
кеңінен қолдануды қамтамасыз етеді. 
Бағдарламаның жетекшісі: Хамбар Б. 
Кафедра: Әлеуметтік-экономикалық пәндер 
 

SMS  Стратегический менеджмент в спорте  
 

Пререквизиты: Стресс - менеджмент 
Постреквизиты: Профессиональная деятельность 
Цель изучения: обучение студентов теоретическим и практическим знаниям и навыкам 
современных стратегических подходов в управлении на основе теоретического и практического 
материала, а также обобщения законодательных и нормативных документов. Дисциплина 
рассматривает современные инструменты стратегического анализа, методы разработки 
эффективных стратегий и анализ конъюнктуры рынка. 
Краткое содержание курса:  включает изучение теоретических и практических основ разработки 
и реализации стратегий в спортивной сфере. В рамках дисциплины рассматриваются вопросы 
анализа внешней и внутренней среды спортивных организаций, постановки целей и задач, 
формулирования стратегий развития, управления ресурсами, маркетинга и брендинга в спорте. 
Особое внимание уделяется вопросам инноваций, лидерства, оценки эффективности 
стратегических решений и планирования долгосрочного развития спортивных учреждений и 
команд. Также рассматриваются особенности стратегического менеджмента в различных видах 
спорта и спортивных организациях. 
Результаты обучения: Способен разрабатывать стратегии в спортивных организациях,  реализуя 
бизнес- планы, проводя SWOT анализ, предупреждая появления рисков и взаимодействуя с 
местными госорганами. Способен разрабатывать рекомендации по развитию национальных видов 
спорта и формированию у населения здорового образа жизни, разрабатывая комплекс мер по 
привлечению лиц  разного возраста и обеспечивая широкое использование оздоровительных 
технологий. 
Руководитель программы: Кабжанова Г.М. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 

 
 

EM Экологиялық менеджмент 
 

Пререквизиттер: спорттық клубты басқару 
Постреквизиттер: кәсіби қызмет 
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Зерттеу мақсаты: экологиялық менеджменттің теориялық негіздері мен категориялық-
тұжырымдамалық аппаратын зерттеу, сонымен қатар экологиялық менеджменттің элементтері 
мен принциптерін қолдану, басқару және жобалау жүйелерін талдау бойынша практикалық 
дағдыларды игеру. 
Курстың қысқаша мазмұны: табиғатты ұтымды пайдалану қағидаттары саласында білім 
кешенін қалыптастыру; өңірдің және кәсіпорынның қоршаған табиғи ортасының жай-күйін талдау 
дағдыларын игеру; өндірістік процестерді экологияландыруды ұйымдастыру және экологиялық 
таза өнім шығару үшін қағидаттарды, әдістер мен тәсілдерді қалыптастыру 
Оқыту нәтижелері: кәсіпорындарды басқарудың және жалпы ұлттық экономиканың даму 
тенденциялары туралы білу, Негізгі құбылыстар мен туындайтын проблемалардың мәнін түсіну. 
Әдістемелік қабілеттер туралы білімді қолдану, қоршаған ортаны түсіну және басқару, уақытты 
ұйымдастыру, оқыту стратегияларын құру, шешім қабылдау және мәселелерді шешу қабілеті. 
Жүйені жетілдіру және жаңа жүйелерді құру мақсатында өзгерістерді жоспарлау туралы пікір 
білдіру мүмкіндігі. Әлеуметтік өзара іс-қимыл және ынтымақтастық процестерімен байланысты 
дағдыларды меңгеру, топтарда жұмыс істей білу, Әлеуметтік және экологиялық міндеттемелерді 
қабылдау. Жүйені жетілдіру және жаңа жүйелерді құру мақсатында өзгерістерді жоспарлау 
мүмкіндігі. 
Бағдарлама жетекшісі: Хамбар Б. 
Кафедра: әлеуметтік-экономикалық пәндер 
 

EM  Экологический менеджмент 
 
Пререквизиты: Спортивный клубный менеджмент 
Постреквизиты: Профессиональная деятельность 
Цель изучения: изучение теоретических основ и категориально-понятийного аппарата 

экологического менеджмента, а также овладение практическими навыками по применению 
элементов и принципов экологического менеджмента, анализа систем управления и 
проектирования. 

Краткое содержание курса: формирование комплекса знаний в области принципов 
рационального природопользования; приобретение навыков анализа состояния окружающей 
природной среды региона и предприятия; формирование принципов, методов и подходов для 
организации экологизации производственных процессов и выпуска экологически чистой 
продукции 

Результаты обучения: Знать о тенденциях развития управления предприятиями и 
национальной экономики в целом, понимание сущности основных явлений и возникающих 
проблем. Применять знания методологических способностей, способность понимать и управлять 
окружающей средой, организовывать время, выстраивать стратегии обучения, способность 
принятия решений и разрешения проблем. Способность выражать суждения по планированию 
изменения с целью совершенствования системы и конструировать новые системы. Владение 
навыками, связанными с процессами социального взаимодействия и сотрудничества, умением 
работать в группах, принимать социальные и экологические обязательства. Способность 
планировать изменения с целью совершенствования системы и конструировать новые системы. 

Руководитель программы: Кабжанова Г.М.. 
Кафедра: Социально-экономических дисциплин 
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